
ГАЗЕТА ИЗДАЕТСЯ С 1923 ГОДА

Маленький юбилей
большого цеха

4 октября 1980 года в кузнечно-прессовом цехе №127 (с 1 января 1982 года цех 
получил номер 47) была откована первая поковка на прессе усилием 6000 тс. Эта 
дата считается днем основания кузнечно-прессового цеха №47. В 2002 году цех 
№47 вместе со всем металлургическим производством Ижорских заводов вошел в 
состав вновь образованного предприятия ОМЗ-Спецсталь.

УЧРЕДИТЕЛЬ ПАО «ИЖОРСКИЕ ЗАВОДЫ»
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НОВОСТИ ГРУППЫ ОМЗ
Слиток весом 420 тонн, отлитый в ОМЗ-Спецсталь 
для изделия «шабот», – третий слиток такого 
внушительного веса, изготовленный ижорскими 
металлургами за всю историю

Шабот из слитка 
весом 420 тонн

Пропановая колонна
для Ачинского НПЗ

Работу выполнили
на отлично!

На предприятии ОМЗ-Спецсталь откован шабот по заказу компании «Уралкуз». Поковка 
изготовлена из кузнечного слитка массой 420 тонн из стали марки Ст.25.

Компания ИжораРемСервис успешно завершила 
изготовление и монтаж установки подстуживания раскатов 
для Северстали.

Рабочий проект установ-
ки выполнен Колпин-
ским научно-иссле-

довательским и проектно-кон-
структорским институтом метал-
лургического машиностроения 
(КО ВНИИМЕТМАШ). Тендер 
на ее изготовление и монтаж был 
выигран компанией ИжораРем-
Сервис в апреле нынешнего года.

Установка подстуживания 
состоит из различного меха-
нического, гидравлического, 
энергетического оборудования 
и систем автоматики: в общей 
сложности – свыше тридцати 
трех тонн оборудования и ме-
таллоконструкций. Установка 
подстуживания позволит ком-
пании «Северсталь» увеличить 

производительность стана 5000 
и снизить временные затраты на 
получение требуемой температу-
ры проката.

- Проект по изготовлению 
установки был выполнен нами 
«под ключ», – рассказывает 
директор по сбыту компании 
ИжораРемСервис Альберт Ле-
онидович Вощук. – Все работы 
сделали собственными силами, 
не привлекая сторонние органи-
зации. Поскольку мы находимся 
рядом, на одной промышленной 
площадке в Колпино, все возни-
кающие вопросы решали быстро, 
и мы смогли выполнить свою 
работу качественно, в полном 
соответствии с требованиями 
заказчика.

Лицензия получена
Компания ТК ОМЗ-Ижора получила лицензию 
Федеральной службы по экологическому, технологическому 
и атомному надзору на проведение экспертизы безопасности 
(экспертизы обоснования безопасности) объектов 
использования атомной энергии и видов деятельности в 
области использования атомной энергии на новый срок. Срок 
действия лицензии – август 2020 года.

Компания ТК ОМЗ-
Ижора осуществляет  
все виды испытаний 

и исследований материалов (раз-
рушающий и неразрушающий 
контроль качества металлопро-
дукции), материаловедческие  
экспертизы материалов изде-
лий, научно-исследовательские и 
опытно-технологические работы 
и другие виды исследователь-
ско-испытательной деятельности.

Компания имеет сертифици-
рованную систему менеджмента 
качества по международному 
стандарту ISO 9001 и  ГОСТ Р 
ИСО 9001, а также  лицензию 
Федеральной службы по эколо-
гическому, технологическому и 
атомному надзору на деятель-
ность в области использования 
атомной энергии – изготовление 
оборудования для ядерных уста-
новок.

Шабот, изготовлен-
ный из слитка ве-
сом 420 тонн, бу-

дет использоваться в кузнечном 
производстве компании «Урал-
куз». Шабот штамповочного 
пресса служит опорой для ниж-
него бойка (штампа) и представ-
ляет собой массивную поковку 
из стали, которая принимает на 
себя ударное действие падающих 
частей молота при пластиче-
ской деформации металла между 
верхним и нижним бойками. 
Готовое изделие весом более 200 
тонн, длиной около 5 метров и 
толщиной свыше 3 метров будет 
отгружено заказчику летом 2016 
года. 

Данный слиток – третий в 
истории компании ОМЗ-Спец-
сталь слиток весом 420 тонн. 
Предыдущий был отлит в дека-
бре 2013 года для опытно-штат-
ной обечайки активной зоны ре-
актора нового поколения проекта 
«ВВЭР – ТОИ», разработанного 
генеральным проектировщи-
ком атомных электростанций 
ОАО «Атомэнергопроект» (ГК 
«Росатом»). К лету 2015 года 
изготовленная из этого слитка 
обечайка успешно прошла все 
необходимые исследования и 
испытания и признана штатной, 
т.е. годной к использованию при 
изготовлении корпуса реактора 
«ВВЭР-ТОИ». 

Уралхиммаш отгрузил пропановую колонну в адрес 
Ачинского НПЗ (НК «Роснефть»).

Пропановая колонна 
К-403 предназна-
чена для разделе-

н и я  п р о п а н о в о й  и  б у т а н о -

вой фракции. Оборудование 
предназначено для Ачинского 
нефтеперерабатывающего за-
вода (Красноярский край) и 

будет использоваться в ком-
бинированной установке ЛК-
6УС Секции 400-ГФУ. 

Масса аппарата – 95,7 тон-
ны, высота – 51,3 метра, вну-
тренний диаметр – 2,6 метра, 
толщина стенки корпуса 30 
миллиметров. Материальное 
исполнение – углеродистая 
сталь 09Г2С. 

Ранее завод отгрузил для 
этого же заказчика изобутано-
вую колонну, которая предна-
значена для разделения изо-
бутановой фракции и фракции 
нормального бутана.  Масса 
оборудования – 94,1 тонны, 
высота – 49,8 метра, внутрен-
ний диаметр – 2,8 метра. Тол-
щ и н а  с т е н к и  к о р п у с а  – 2 0 
миллиметров,  материальное 
исполнение – углеродистая 
сталь 09Г2С.

Изготовление и монтаж этой установки  – важный шаг на пути сотрудничества 
компании ИжораРемСервис с компанией Северсталь

Изделие готвоо к отправке

Шабот изготавливается из слитка весом 420 тонн
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НОВОСТИ ГРУППЫ ОМЗ
В 2013 году предприятие ИЗ-КАРТЭКС 
возобновило сотрудничество с алмазодобывающей 
компанией «АЛРОСА»

Наши экскаваторы в Якутии
Предприятие ИЗ-КАРТЭКС имени П.Г.Коробкова 
завершило монтаж и ввело в промышленную эксплуатацию 
два экскаватора ЭКГ-10 и экскаватор ЭКГ-15М для 
алмазодобывающей компании «АЛРОСА» в Якутии.

С заботой о металлургах

ЭКГ-10 на карьере алмазной трубки «Заря»

В текущем году ИЗ-
КАРТЭКС планиро-
вал ввести в промыш-

ленную эксплуатацию на карье-
рах компании «АЛРОСА» три 
экскаватора и с поставленной 
задачей успешно справился.

Первый экскаватор ЭКГ-10 
был введен в промышленную экс-
плуатацию на карьере алмазной 
трубки «Заря» в конце августа 
этого года, второй – 13 октября 
2015 года. Экскаватор ЭКГ-15М 
введен в эксплуатацию на руд-
нике «Юбилейный» 28 сентября 
этого года. Монтаж проводился 
силами региональной сервисной 
организации ООО «ОМЗ-Гор-
техмаш-Сервис». В монтаже обо-
рудования принимали участие 
специалисты и сервис-инженеры 
ИЗ-КАРТЭКС, а также налад-
чики предприятия-разработчика 
системы электропривода – ком-
пании «Объединенная Энергия».  

В пуске в эксплуатацию экс-
каватора ЭКГ-15М в конце сентя-
бря этого года участвовали руко-
водители карьера «Юбилейный»,  
экипаж экскаватора во главе с 
бригадиром и монтажниками на-
шей сервис-компании. 

На сегодняшний день карьер 
«Юбилейный» является круп-
нейшим карьером «АЛРОСА», 
обеспечивающим четверть всего 
добываемого объема алмазов 
компании. Карьер «Юбилейный» 
является единственным карье-

ром в России, на котором добыч-
ные и вскрышные работы ведутся 
исключительно ижорскими экс-
каваторами ЭКГ-15 и ЭКГ15М. 

Для обеспечения работоспо-
собности и высокого коэффи-
циента готовности экскаваторов 
был создан склад с запчастями.

В 2013 году ИЗ-КАРТЭКС 
удалось возобновить сотрудниче-
ство с российской государствен-
ной горнорудной компанией, 
лидером мировой алмазодобыва-
ющей отрасли – «АЛРОСА», ко-
торая более пяти лет не закупала 
нашу технику.  Корпорация за-
нимается разведкой месторожде-
ний, добычей, обработкой и про-
дажей алмазного сырья. Основ-
ная деятельность сосредоточена в 
Якутии, а также в Архангельской 
области и Африке. «АЛРОСА» 
занимает первое место в мире по 
объемам добычи алмазов в ка-
ратах, ее доля в мировой добыче 
составляет более 25%. Компа-
ния добывает 95% всех алмазов 
Российской Федерации и распо-
лагает разведанными запасами, 
достаточными для поддержания 
текущего уровня добычи не менее 
чем на 18-20 лет вперед.

После  возобновления со-
трудничества в  конце 2013 
года на руднике «Юбилейный» 
Айхальского ГОКа, который вхо-
дит в состав компании «АЛРО-
СА» и является самой большой 
кимберлитовой трубкой в нашей 

стране, был введен в эксплу-
атацию экскаватор ЭКГ-15М. 
Машина оснащена более совре-
менным электроприводом глав-
ных механизмов, построенных по 
схеме «ТрП-Д» (транзисторный 
преобразователь – двигатель 
постоянного тока). Серьезным 
доработкам подверглась и кабина 
машиниста. Она оборудована 
принципиально новой системой 
кондиционирования и газоочист-
ки. Дело в том, что на глубине 

более 500 метров, где ведется до-
быча алмазов, существует серьез-
ная загазованность – выхлопные 
газы тяжелых самосвалов оседа-
ют на дне карьера. Теперь новая 
кабина защитит машиниста не 
только от вредного воздействия 
выхлопных газов, но и от суровой 
якутской зимы, так как оснащена 
тройным стеклопакетом. Также в 
машину вмонтировано помеще-
ние для хранения обогреваемых 
смазочных материалов. 

В настоящее время компания 
«АЛРОСА» реализует планы по 
обновлению парка горных машин 
и подписывает договор с пред-
приятием КАРТЭКС П.Г.Ко-
робкова на поставку еще одного 
экскаватора ЭКГ-15М, монтаж 
которого будет производиться 
летом 2016 года. Еще через год 
планируется  подписать договор 
на поставку еще одного экскава-
тора ЭКГ-10. 

 Саманта АКЫЛБЕКОВА

В рамках реализации кадровой политики, направленной 
на поддержание и улучшение условий труда и повышение 
мотивации сотрудников, компания ОМЗ-Спецсталь 
продолжает воплощать в жизнь различные социальные 
программы, которые, в том числе, касаются не только 
действующих, но и бывших работников предприятия.

Так, в преддверии Дня 
пожилого человека 
по инициативе ди-

рекции по персоналу специ-
а л ь н ы е  п о д а р о ч н ы е  с е р т и -
фикаты  в  один из  салонов 
красоты были вручены как 
бывшим сотрудникам пред-
приятия ОМЗ-Спецсталь, так 
и ныне работающим – тем, у 
кого за плечами много десяти-
летий труда на родном заводе, 
тем, кто сегодня передает свои 
знания молодому поколению 
металлургов. Всего подарки 
получили почти 90 человек. 
Все они были приятно удив-
л е н ы  и  т е п л о  б л а г о д а р и л и 
руководство Спецстали за то, 
что их не забывают и ценят 
их труд. 

А в конце октября в СОК 
«Ижорец» по инициативе ди-
рекции по  персоналу  было 
проведено другое мероприя-

тие, уже для самых маленьких 
– семейная эстафета  «Весе-
лые старты».  Соревнования 
были организованы  специ-
ально для детей работников 
ОМЗ-Спецсталь, которые со-
всем недавно пошли в первый 
класс. В увлекательных состя-
заниях приняли участие семь 
семейных команд. Первое ме-
сто заняла команда «Победа» 
семьи Запша,  второе  место 
– команда «300 спартанцев» 
семьи Водяницких, а третье 
– команда «Веселые ребята» 
семьи Сартаковых. Все коман-
ды и участники соревнований 
получили призы и  сладкие 
подарки, а победители – еще 
и памятные медали. По окон-
чании состязаний состоялось 
кулинарное шоу, где каждый 
ребенок мог поучаствовать в 
приготовлении  мороженого 
и других вкусностей.  В пере-

рывах детей развлекали заво-
дные аниматоры. 

Э т о  м е р о п р и я т и е  п р о -
ходит уже не  первый год и 
каждый раз вызывает яркие 
впечатления  как  у участни-
ков, так и у болельщиков. За 
прекрасно проведенное время, 
отличное настроение  ребята и 
взрослые  благодарят руковод-
ство предприятия.

Кадровая политика – до-
вольно сухое определение. А 
ведь за ним кроется внима-
ние  к  каждому отдельному 
человеку, желание помогать, 
развивать,  поощрять, созда-
вать в коллективе атмосферу 
комфорта и  взаимопонима-
ния. И именно это – одна из 
в а ж н е й ш и х  з а д а ч ,  к о т о р а я 
сегодня с успехом реализуется 
в Спецстали. 

Подготовила 
Саманта АКЫЛБЕКОВАВместе металлургам и в будни хорошо, и в выходные весело!
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НАШИ МЕТАЛЛУРГИ

Маленький юбилей
4 октября цех №47 предприятия ОМЗ-Спецсталь отметил 
35-летие со дня основания.

4 о к т я б р я  1 9 8 0  г о д а 
в  к у з н е ч н о - п р е с с о -
вом цехе №127 (с 1 

января 1982 года цех полу-
чил номер 47) была откова-
на первая поковка на прессе 
у с и л и е м  6 0 0 0  т с .  Э т а  д а т а 
считается днем основания куз-
нечно-прессового цеха №47. 
В 2002 году цех №47 вместе 
с о  в с е м  м е т а л л у р г и ч е с к и м 
п р о и з в о д с т в о м  И ж о р с к о г о 
завода вошел в состав вновь 
образованного предприятия 
ОМЗ-Спецсталь.

В  1 9 8 0  г о д у  ц е х  № 1 2 7 
с о с т о я л  и з  у ч а с т к а  п р е с с а 
усилием 6000 тс и термиче-
с к о г о  у ч а с т к а ,  ф а к т и ч е с к и 
эти участки занимают один 
корпус. В 1982 году цеху был 
присвоен номер 47. Впослед-
ствии был построен корпус 
адъюстажа, а в 1985-1987 го-
дах был построен корпус для 
р а б о т ы  п р е с с а  1 2 0 0 0  т с .  С 
1988 года в кузнечно-прессо-
вом цехе №47 работают два 
пресса  – Шеститысячник и 
двенадцатитысячник. 

На сегодняшний день куз-
н е ч н о - п р е с с о в ы й  ц е х  № 4 7 

– одно из самых крупных и 
бюджетообразующих произ-
водственных подразделений 
ОМЗ-Спецсталь. 

Сегодня цех № 47 возглав-
л я е т  м о л о д о й ,  э н е р г и ч н ы й 
и  грамотный руководитель 
Иван Николаевич Кобяков.

- В начале 2002 года, по-
сле окончания института,  я 
пришел в этот цех работать 
помощником мастера,  через 
г о д  с т а л  м а с т е р о м ,  –  р а с -
сказывает Иван Николаевич 
Кобяков. – Спустя два года 
я уже занимал должность на-
чальника смены, а в 2008 году 
стал помощником старшего 

м а с т е р а  н а  у ч а с т к е  п р е с с а 
12000 тс. Затем, в 2009 году, 
стал заместителем начальни-
ка по подготовке производ-
ства, в 2012 – заместителем 
начальника  цеха  по  произ-
водству. Должность началь-
н и к а  к у з н е ч н о - п р е с с о в о г о 
цеха №47 я занимаю с 2014 
года.  Основная наша задача 
– изготовление качественной 
продукции в установленные 
сроки.  Наш цех  изготавли-
вает поковки весом от 10 до 
3 2 0  т о н н .  К  д о с т и ж е н и я м 
коллектива цеха за последние 
годы можно отнести многое, 
в  ч а с т н о с т и ,  и з г о т о в л е н и е 
п о к о в о к  и з  о с о б о  т я ж е л ы х 
с л и т к о в .  Н а п р и м е р ,  п о ч т и 
два года назад в нашем цехе 
на прессе 12000 тс мы отко-
в а л и  с д в о е н н у ю  о б е ч а й к у 
активной зоны для проекта 
В В Э Р - Т О И  и з  с л и т к а  4 2 0 
тонн,  а  также за  последнее 
время нами были изготовле-
ны опорные валки для про-
катных станов из слитков 290 
и 360 тонн. Прямо сегодня в 
процессе изготовления нахо-
дится «шабот» из слитка 420 

тонн.  Хочу сказать спасибо 
трудовому коллективу цеха за 
блестящую работу. Еще один 
пример: результатом коллек-
тивного труда профессиона-
лов кузнечно-прессового цеха 
№47 стало освоение техноло-
гии производства обечаек для 
н е ф т е х и м и ч е с к и х  с о с у д о в . 
Численность нашего цеха – 
п о р я д к а  1 1 5  ч е л о в е к ,  и  з а 
последнее время наш коллек-
тив значительно омолодился. 
Многие из наших ветеранов 
уже на заслуженном отдыхе, 
но есть и те, кто и по сей день 
работает  в  цехе  и  передает 
свой богатый опыт пришед-

шей на смену молодежи. 
На  сегодняшний день  в 

цехе №47 модернизированы 
оба пресса: на прессе 6000 тс 
б ы л а  м о д е р н и з и р о в а н а  с и -
стема управления, на прессе 
1 2 0 0 0  т с  м о д е р н и з и р о в а н а 
гидравлическая система и за-
менены основные узлы управ-
ления. В цехе успешно приме-
няется система бережливого 
производства, направленная 
на снижение затрат при про-
изводстве продукции. 

К р о м е  т о г о ,  в  к у з н е ч -
но-прессовом цехе №47 по-
стоянно идет работа по улуч-
ш е н и ю  у с л о в и й  т р у д а .  Н а 
термическом участке полно-
стью отремонтирован кабинет 
н а ч а л ь н и к о в  с м е н :  у т е п л е -
н ы  с т е н ы ,  з а м е н е н ы  о к н а , 
полностью заменена мебель. 
На участке пресса 6000 тс в 
данный момент производит-
ся  ремонт  комнаты приема 
пищи для рабочих. До конца 
года будет отремонтировано 
помещение сменных мастеров 
и  О Т К .  Н а  у ч а с т к е  п р е с с а 
12000 тс ремонты в этих по-
мещениях уже закончены. За-
вершены работы по ремонту 
душевых,  комнат мастеров, 
н а ч а л ь н и к о в  с м е н  и  т . д .  В 
АБК цеха за последние пару 
лет также были произведены 
ремонты кабинетов с заменой 
мебели и окон. 

- На сегодняшний день в 
кузнечно-прессовом цехе ква-
лификация рабочего персо-
нала позволяет справляться с 
куда большим объемом работ, 
чем есть на данный момент, – 
отметил Иван Кобяков. 

4 октября в столовой цеха 

№47 прошел праздник, посвя-
щенный юбилею цеха. На ме-
роприятии, организованном 
для работников цеха, присут-
ствовали директор по персо-
налу ОМЗ-Спецсталь Марина 
Б а з ы л е в а ,  н а ч а л ь н и к  ц е х а 
№47 Иван Кобяков и главный 
инженер Олег Некрасов. 

В  начале  праздника  пе-
ред собравшимися выступил 
Иван Кобяков,  который по-
желал работникам крепкого 
здоровья, счастья, семейного 
б л а г о п о л у ч и я  и  у с п е х о в  в 
труде, а также поблагодарил 
их за добросовестную работу. 
Затем наступила церемония 
н а г р а ж д е н и я .  З а  б о л ь ш о й 
вклад в развитие производ-
ства и в связи с праздновани-
ем юбилея кузнечно-прессо-
вого цеха №47 были награж-
дены почетными грамотами 
с л е д у ю щ и е  р а б о т н и к и :  м а -
шинисты на молотах,  прес-
сах и манипуляторах Андрей 

Степучев и Юрий Туловский, 
с т а р ш и й  к л а д о в щ и к  С в е т -
лана Кондратьева ,  главный 
специалист по охране труда 
Игорь Ягунов. Благодарность 
была объявлена машинистам 
крана ,  занятым на  горячих 
участках работ, Алле Васиной 
и Антону Замятину, кузнецу 
на молотах и прессах Сергею 
Г а в р и к о в у ,  к о м п л е к т о в щ и -
к у  и з д е л и й  и  и н с т р у м е н т а 
Вере Дуда,  нагревальщикам 
(сварщикам) металла Павлу 
Р о м а н е н к о  и  С е р г е ю  С о и -
ну.  Праздничная программа 
продолжилась выступлением 
музыканта  Александра  Ан-
т о н о в а ,  к о т о р ы й  и с п о л н и л 
н е с к о л ь к о  з н а м е н и т ы х  м у -
з ы к а л ь н ы х  к о м п о з и ц и й  н а 
панфлейте ,  сыграл русские 
народные песни на четырех 
разного размера гармошках 
и даже на сапоге!  А особой 
изюминкой его музыкальной 
п р о г р а м м ы  с т а л о  и с п о л н е -

Цех 47 –  это море расскаленного металла, из которого создаются уникальные изделия

Отец и сын Гавриковы на рабочем месте

Начальник цеха Иван Кобяков
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В кузнечно-прессовом цехе №47 работают люди, 
понимающие всю серьезность возложенной 
на них ответственности

большого цеха
ние русской народной песни 
«Степь да степь кругом» на 
пиле!  Такое шоу уже точно 
н и к о г о  н е  о с т а в и л о  р а в н о -
душным.  Довольные зрите-
ли щедро наградили артиста 
аплодисментами.

3 5  л е т .  М н о г о  э т о  и л и 
мало для цеха? Позади уже 
небольшая история, а впереди 
– большое будущее.  В куз-
нечно-прессовом цехе  №47 
трудятся грамотные руково-
дители и профессиональные 
сотрудники, а также рабочие 
династии,  которые ,  без  со-
мнения, являются гордостью 
ц е х а .  О с т а е т с я  т о л ь к о  п о -
здравить их со столь знамена-
тельной датой и пожелать им 
успехов на  профессиональ-
ном поприще и дальнейшего 
развития.

Династии 47-го

Кузнечно-прессовый цех 
№47 – это славные трудовые 
династии Богдановых, Степу-
чевых, Гавриковых и многих 
других.  Трудовые династии 
– настоящая гордость цеха. В 
цехе №47 сегодня работают 
отец и сын Степучевы. Ми-
хаил Анатольевич Степучев, 

старший кузнец пресса 12000 
тс, работает на прессе с 1986 
года. В 1980 году после окон-
чания металлургического тех-
никума пришел работать в цех 
№20 кузнецом. 

– Я считаю, кузнец – это 
мое призвание. Всегда тянуло 
меня к этому делу, - делится 
Михаил Анатольевич. – Про-
фессия кузнеца очень ответ-
ственная. Это не просто меха-
ническая работа, как, напри-
мер, на конвейере, а наоборот, 
творческая. На плечах кузнеца 
лежит большая ответствен-
ность не только за многомил-
лионную продукцию, но и за 
оборудование, за коллег! Мы 
работаем на уникальном обору-
довании, с которым не каждый 
справится. Одна работа на кра-
не грузоподъемностью 700 тонн 
чего стоит! Если кузнец где-то 
ошибется в расчетах при ковке, 
то продукцию могут забрако-
вать, а это недопустимо. Это же 
миллионы рублей! Наша бри-
гада работает как единый ме-
ханизм и является уникальной, 
т.к. работает она и на прессе 
6000 тс, и на прессе 12000 тс. 
Далеко не каждый так сможет, 
ведь к разному оборудованию 
нужен свой подход. 

Сын Михаила Анатолье-
вича Андрей пошел по стопам 
отца и с успехом перенимает 
его опыт. Работает он маши-
нистом на молотах, прессах и 
манипуляторах. 

– Несмотря на то,  что я 
изначально получил экономи-
ческое образование, поработав 
немного по специальности, 
я понял, что это дело не мое, 
– говорит Андрей. – Да и кри-
зис 2008 года заставил меня 
искать новое место работы со 
стабильной заработной платой 
и возможностью карьерного 
роста. Мне по душе работа с 
техникой, а здесь я управляю 
большими манипуляторами, 
вижу масштабы производства. 
Все это мне нравится, и эта 
работа не однообразная, инте-
ресная. К ковке каждого изде-
лия нужен свой подход: опти-
мальный выбор температуры 
нагрева, подбор нужного бойка. 
Как говорит мой отец, «металл 
нужно чувствовать». Вот я это-
му и учусь. Далеко не каждый 
кузнец хочет стать старшим 
кузнецом из-за высокой ответ-
ственности. А я вот этого не бо-
юсь, ведь у меня очень хороший 
учитель – мой отец.

На прессе 6000 тс рабо-
тают отец и сын Гавриковы. 
Отец Сергей  Алексеевич  – 
бригадир кузнецов, а его сын 
– первый подручный кузнеца. 
– Я пришел на завод в кузнеч-
но-прессовый цех сразу после 
армии, в 1982 году, слесарем, 
– вспоминает Сергей Алексе-
евич. – Немного проработав 
слесарем, перевелся в огнере-
зы и работал до 1991 года, а 
затем стал кузнецом: их на тот 
момент в цехе очень не хвата-
ло. Сейчас я занимаю долж-
ность бригадира кузнецов и 
хочу сказать, что ни разу не 
пожалел о своем выборе. Мне 
нравится моя работа, я от нее 
получаю удовольствие.  Мы 
же работаем на уникальном 
оборудов ан ии,  произв одим 
уникальную продукцию, и я 

горжусь тем,  что причастен 
к этому процессу. Я 33 года 
работаю в цехе №47, и уже не 
представляю себя на другой 
работе. Процесс ковки – каж-
дый раз  уникальная проце-
дура.  Нравится смотреть на 
огромные раскаленные дета-
ли, на то, с какой легкостью 
в процессе ковки они меняют 

свою форму.  Словно ты ра-
ботаешь не  с  металлом,  а  с 
пластилином, но только очень 
горячим. 

Сергей Алексеевич пере-
дает слово сыну Дмитрию. – Я, 
как и мой отец, тоже пришел 
на завод сразу после армии, 
только сначала работал в цехе 
№20 машинистом манипуля-
тора. Это было в 2011 году. 
Спустя три года, участвуя в 
программе по обмену опытом 
с р е д и  р а б о т н и к о в  ц е х о в ,  я 
перешел работать в 47-й цех, 
а потом попросился о перево-
де в него. Сейчас работаю с 
отцом в одной бригаде. Здесь 
мне интересней. Больше цех, 
крупнее оборудование и изде-
лие. Став подручным кузнеца, 
я стал ближе с металлу. Работа 
стала по душе. Отец мне по-
блажек в работе не дает, но тем 
и лучше. Я хочу продолжать 
трудиться в этом цехе, хочу 
развиваться и добиться того, 
чего добился мой отец. Стара-
юсь брать с него пример. 

Антон ШУБАРОВ

Один из наиболее опытных кузнецов цеха №47 - кузнец Л.А.Богданов

Посадка заготовки фланца в термическую печьДинастия Степучевых

Коллектив 47-го цеха празднует свой юбилей
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НАШИ ПРОЕКТЫ
Близится к завершению проект модернизации 
формовочно-заливочного корпуса 
сталефасоннолитейного цеха №38

Новая система пылеочистки
Начался механический монтаж новой системы пылеочистки 
в рамках модернизации  формовочно-заливочного и 
гидроочистного корпусов цеха №38. Электрическое 
подключение установки планируется на декабрь 2015 года, 
пусконаладка – в первом квартале 2016 года.

Установка обеспыливания для установки регенерации и установка пылеулавливания для выбивной решетки

В В  О М З - Л и т е й н о е 
п р о и з в о д с т в о  с о -
в р е м е н н ы е  с п о с о -

бы получения отливок обе-
спечиваются оборудованием 
и  т е х н о л о г и ч е с к и м и  п р о -
ц е с с а м и ,  о с н о в а н н ы м и  н а 
и с п о л ь з о в а н и и  ф о р м о в о ч -
н ы х  и  с т е р ж н е в ы х  с м е с е й 
с  с и н т е т и ч е с к и м и  с в я з у ю -
щими. При этом образуется 
б о л ь ш о е  к о л и ч е с т в о  п ы л и 
при формовке,  регенерации 
песков и в процессе выбивки 
о т л и в о к .  В  ц е л я х  б е з о п а с -
ности от вредных выбросов 
литейного производства не-
обходимо обеспечить очист-
к у  з а г р я з н е н н о г о  в о з д у х а . 
Помимо этого ,  для получе-
н и я  к а ч е с т в е н н ы х  ф о р м  и 
стержней при использовании 
регенерированного  песка  и 
х р о м и т а  н е о б х о д и м а  т щ а -
т е л ь н а я  о ч и с т к а  с м е с е й  о т 
пыли в процессе регенерации 
и  с е п а р а ц и и .  В с е  в ы ш е п е -
речисленные цели ОМЗ-ЛП 
достигает с помощью новых 
пылеочистных установок.

З а п у с к  н о в о й  с и с т е м ы 
пылеочистки  входит в ком-
п л е к с  м е р о п р и я т и й  п о  м о -
дернизации  формовочно-за-
л и в о ч н о г о  и  г и д р о о ч и с т -

н о г о  к о р п у с о в  ц е х а  № 3 8 . 
В с я  с и с т е м а  п ы л е о ч и с т к и 
38-го цеха включает в  себя 
т р и  р а з л и ч н ы х  у с т а н о в к и : 
у с т а н о в к у  о б е с п ы л и в а н и я 
для установки регенерации 
п е с к а  м а к с и м а л ь н о й  м о щ -
н о с т ь ю  о б ъ е м н о г о  п о т о к а 
150000 куб.м/час; установку 
обеспыливания смесителей 
м а к с и м а л ь н о й  м о щ н о с т ь ю 
о б ъ е м н о г о  п о т о к а  1 0 0 0 0 
куб.м/час;  установку пыле-
улавливания для выбивной 
решетки максимальной мощ-
н о с т ь ю  о б ъ е м н о г о  п о т о к а 
222000 куб.м/час. 

С и с т е м а  п ы л е о ч и с т к и 
всех трех установок состоит 
и з  п л о с к о р у к а в н ы х  ф и л ь -
тров. Рукавный фильтр – это 
камера, улавливающая пыль 
фильтровальными элемента-
ми из газов в пористой ткани, 
называемыми рукавами или 
м е ш к а м и .  П р и н ц и п  р а б о -
ты установок заключается в 
том, что воздух с частицами 
пыли от агрегатов смесите-
лей непрерывного действия 
п р о х о д я т  ч е р е з  у с т а н о в к у 
о б е с п ы л и в а н и я ,  к о т о р а я 
представляет собой плоско-
р у к а в н ы й  ф и л ь т р  ф и р м ы 
L U E H R  F I L T E R  с  д о п о л -

Установка обеспыливания смесителей

нительным фильтром.  Очи-
щ а е м ы й  в  п л о с к о р у к а в н о м 
ф и л ь т р е  в о з д у х  п р о х о д и т  
дополнительную очистку от 
остаточных частиц в  филь-
тре  тонкой очистки.  Пыль, 
оседая на плоских рукавах, 
о т д е л я е т с я  о т  о т х о д я щ е г о 
в атмосферный воздух газа. 
Отделяемые на плоских ру-
кавах частицы попадают при 
регенерации в бункер филь-
тра.  Пыль из пылесборного 
бункера автоматически вы-
гружается в  упаковки типа 
«биг-бэг»,  которые по мере 
н а п о л н е н и я  в ы в о з я т с я   и з 
ц е х а  а в т о т р а н с п о р т о м  д л я 
дальнейшей утилизации на 
полигоны, имеющие соответ-
с т в у ю щ у ю  л и ц е н з и ю .  М я г -
к и й  к о н т е й н е р  и л и  « б и г -
бэг» – это мешок большого 
размера и грузоподъемности,  
к о т о р ы й  п р и м е н я е т с я  д л я 
хранения и транспортировки 
сухих сыпучих материалов. 
Конструктивные особенно-
сти горизонтально или вер-
т и к а л ь н о  р а с п о л о ж е н н ы х 
в  к о р п у с е  п л о с к о р у к а в н о -
го фильтра фильтроэлемен-
тов обеспечивают предельно 
допустимую концентрацию 
вредных веществ в очищен-
н о м  в о з д у х е ,  ч р е з в ы ч а й н о 
долгий срок  службы филь-
тровального  материала  на-
ряду с малыми габаритами и 
низкими расходами на обслу-
ж и в а н и е .  П л о с к о р у к а в н ы е 
ф и л ь т р ы  п р и м е н я ю т с я  д л я 
объемов от 1000 до более 1 
000 000 куб.м/ч.

У с т а н о в к а  о б е с п ы л и в а -
н и я  с м е с и т е л е й  н а  1 0  0 0 0 
куб.м./час уже смонтирована 

в н у т р и  ф о р м о в о ч н о - з а л и -
вочного корпуса  цеха №38. 
Следует отметить,  что дан-
ная  установка  имеет  очень 
в ы с о к у ю  с т е п е н ь  о ч и с т к и 
воздуха на выходе – менее 0,1 
мг пыли на кубометр воздуха. 

В настоящее время  идет 
механический монтаж двух 
других  установок ,  которые 
находятся на эстакаде цеха 
№38. Принцип работы уста-
новок по своей сути прибли-
жен к маленькой установке 
обеспыливания смесителей. 
П ы л ь  о т   у с т а н о в о к  б у д е т 
накапливаться  в  специаль-
н о м  б у н к е р е ,  и з  к о т о р о г о 
о н а  д о л ж н а  в ы в о з и т ь с я  н а 
дальнейшую утилизацию  ав-
тотранспортом напрямую с 
эстакады цеха №38. Степень 
очистки воздуха на данных 
у с т а н о в к а х  н е м н о г о  н и ж е , 
ч е м  у  п ы л е о ч и с т н о й  у с т а -
новки в цеховом исполнении 
(менее  5 мг/куб.м.), но у них 
е с т ь  д р у г о е  н е м а л о в а ж н о е 
преимущество  –  установки 
м о г у т  р а б о т а т ь  в  т я ж е л ы х 
климатических  условиях  – 
о т  - 3 0  д о  + 3 5  г р а д у с о в  п о 
Ц е л ь с и ю ,  ч т о  д о с т а т о ч н о 
важно в  нашем климатиче-
ском поясе. 

И з г о т о в и т е л ь  и  п р о е к -
т и р о в щ и к  с и с т е м ы  п ы л е -
очистки – немецкая компа-
н и я  L U E H R  F I L T E R .  Э т о 
семейное предприятие с меж-
д у н а р о д н о й  д е я т е л ь н о с т ь ю 
и более чем 75-летним прак-
т и ч е с к и м  о п ы т о м  в  п р о е к -
т и р о в а н и и  и  п р о и з в о д с т в е 
«Установок для обеспечения 
ч и с т о т ы  в о з д у х а » .  О б ъ е м 
п о с т а в к и  L U E H R  F I L T E R 

охватывает все компоненты, 
начиная от зонта улавлива-
ния пыли и до дымовой тру-
бы. Реализованные по всему 
миру проекты, в том числе в 
сфере  мусоросжигания для 
получения энергии, в чугуно-
литейной и сталеплавильной 
п р о м ы ш л е н н о с т и ,  ц в е т н о й 
металлургии,  керамической 
и асфальтобетонной,  а  так-
же химической промышлен-
н о с т и ,  в  п р о и з в о д с т в е  ц е -
м е н т а ,  и з в е с т и ,  г и п с а  д о -
казывают функциональную 
способность  оборудования, 
изготавливаемого компанией  
LUEHR FILTER.

С  2 0 0 8  г о д а   в  ц е х е 
№ 3 8   и с п о л ь з у е т с я   у с т а -
новка обеспыливания от си-
стемы регенерации, которая 
представляет собой фильтр 
к а с с е т н о г о  т и п а  ф и р м ы 
D a n t h e r m .  Д л я  с р а в н е н и я , 
стоит отметить тот факт, что 
содержание пыли в очищен-
н о м  в о з д у х е   о т  у с т а н о в к и 
фирмы Dantherm составляет 
н е  б о л е е  1 0  м г / к у б . м ,  ч т о  
значительно больше по срав-
нению с новыми установка-
м и  о б е с п ы л и в а н и я  ф и р м ы 
LUEHR FILTER. 

В условиях непростой фи-
нансовой ситуации ОМЗ-Ли-
тейное производство,  прео-
долевая все трудности,  при 
а к т и в н о й  п о д д е р ж к е  О М З 
и целевом финансировании 
Газпромбанка каждый день 
приближается к завершению 
проекта модернизации фор-
мовочно-заливочного корпу-
с а  с т а л е ф а с о н н о л и т е й н о г о 
цеха № 38.

Саманта АКЫЛБЕКОВА
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НАШИ ЛЮДИ
Торжественное чествование ветеранов Ижорской 
промышленной площадки становится традиционным 
благодря поддержке благотворительного фонда 
«ОМЗ-БЛАГОдарю»

Слава ветеранам труда!

Ветеранов награждает президент фонда «ОМЗ-БЛАГОдарю» Елена Апухтина

28 сентября в военном зале музея истории Ижорских 
заводов состоялось торжественное чествование ветеранов 
Ижорской промышленной площадки, удостоенных 
высоких правительственных наград.  При поддержке 
благотворительного фонда «ОМЗ-БЛАГОдарю» 
к 70-летию Победы ветераны получили финансовую помощь.

Особенным совпадени-
ем стал тот факт, что 
чествование ветеранов 

состоялось в один день со значи-
мым праздником для заводчан 
- днем работника атомной про-
мышленности. Это сделало на-
граждение еще более приятным 
для почетных гостей. В военном 
зале музея истории Ижорских 
заводов собрались достойнейшие 
люди Ижорской промышленной 
площадки, имеющие выдающиеся 
трудовые заслуги, отмеченные  на 
государственном уровне. В этот  
день специально из Москвы прие-
хала президент благотворительного 
фонда «ОМЗ-БЛАГОдарю» Елена 
Апухтина, чтобы поздравить лично 
и от руководства ПАО ОМЗ вете-
ранов труда и поблагодарить всех 
тех, чьи результаты  труда являют-
ся неоценимым вкладом в развитие 
не только предприятий Ижорской 
промышленной площадки, но оте-
чественных металлургии и  маши-
ностроения в целом.

Идеей фонда было отметить 
2015 год как год признательности 
старшему поколению.  Программа 
оказания адресной помощи ветера-
нам труда,  приуроченная к празд-
нованию 70-летия Победы, реали-
зуется на протяжении 2015 года. 

Напомним, что 30 октября 
2014 года была официально заре-
гистрирована Унитарная неком-
мерческая организация «Благотво-
рительный фонд «ОМЗ-БЛАГО-
дарю». Благотворителями фонда 
являются предприятия Группы 
ОМЗ, их работники и акционерное 
общество «Газпромбанк».

Свою деятельность фонд начал 
с поддержки многодетных мало-
обеспеченных семей работников 
предприятий Группы ОМЗ, ве-
теранов Великой Отечественной 
войны, тружеников тыла, жителей 
блокадного Ленинграда и узников 
концлагерей, работавших и уво-
лившихся на пенсию из предприя-
тий Группы. Кроме того, средства, 
оставшиеся после реализации це-
левых программ,  будут направле-
ны  на поддержку работников, нуж-
дающихся в экстренной помощи.

С 2016 года фонд будет оказы-
вать поддержку работникам и вете-
ранам предприятий Группы ОМЗ, 
имеющим выдающиеся трудовые 
заслуги, относящимся к социаль-
но-незащищенным группам граж-
дан, а также работникам, попавшим 
в трудные жизненные ситуации. 
Конкретные виды и размеры бла-
готворительной помощи будут 
определяться ежегодно общим 
собранием участников благотво-

рительного фонда и доводиться до 
сведения трудовых коллективов, 
Совета  ветеранов и профсоюзных 
комитетов предприятий  Группы 
ОМЗ.

– Все мы прекрасно понимаем, 
насколько трудно промышленному 
сектору на данный момент, в связи 
с непростой экономической  ситуа-
цией.  Это конечно  отражается  на 
загрузке и на финансовом состоя-
нии предприятий.  Сегодняшние 
трудности нашему поколению 
нужно преодолеть. И вы, дорогие 
ветераны,  являетесь для нас при-
мером преодоления трудностей и 
созидательного труда, – сказала 
Елена Апухтина. 

Свою приветственную речь 
президент благотворительного 
фонда закончила стихотворением 
поэта Ярослава Смелякова и затем 
передала слово директору по пер-
соналу ОМЗ-Спецсталь Марине 
Базылевой:

– Сегодня мы чествуем имен-
но тех, чьи заслуги отмечены на 
государственном уровне. Так здо-
рово, что у нас, благодаря фонду, 
есть возможность оказать вам по-
сильную помощь. На долю боль-
шинства из вас выпали  серьезные 
испытания. Ваше поколение знает, 
что простых времен не бывает, и 
что во все времена нужно просто 
добросовестно делать свое дело, а 
еще стараться радовать окружаю-
щих своим вниманием, теплом и 
заботой. И сегодня мы довольны 
тем, что у нас есть  возможности 
порадовать вас. Мы рады, что вы  
с нами, такие красивые, востребо-
ванные и деятельные. У вас есть 
интересы в жизни, и  с возрастом 
они только приумножаются. Здо-
ровья вам, любви близких, внима-
ния и заботы и как можно больше 
всего интересного в вашей жизни!

Почетным ижорцам были 
вручены сертификаты на покупку 
лекарств  и бытовой техники. Так-
же ко Дню машиностроителя всем 
ветеранам было перечислено по 
10000 рублей.

С  ответным словом выступил 
Алексей Тихонович Виноградов, 
заслуженный машиностроитель 
Российской Федерации. Он тепло 
поблагодарил руководство  ПАО 
ОМЗ  и благотворительный фонд 
за то, что их не забывают и поощ-
ряют как добрыми словами, так 
и подарками. После чего гостям 
была предложена экскурсия по 
Музею истории Ижорских заво-
дов. 

И сегодня мы расскажем толь-
ко о некоторых из наших замеча-
тельных ветеранов.

Эдуард Юльевич Колпишон 
после окончания Ленинградского 
политехнического института в 
1959 году пришел работать ин-
женером в ЦЛЗ, в лабораторию 
стального слитка. В 29 лет защитил 
кандидатскую диссертацию и был 
назначен начальником лабора-
тории сдаточного и плавильного 
контроля.

В  1970 году в ЦЛЗ образова-
лась роторная лаборатория, ее на-
чальником стал Эдуард Юльевич. 
Он руководил многочисленными 
научными и опытно-конструктор-
скими разработками в области ро-
торостроения. В 1979 году Эдуард 
Юльевич перешел в Колпинское 
отделение ЦНИИТМАШа в ка-
честве заведующего лабораторией 
и там продолжал заниматься про-
блемами материалов для роторов. 
Многие исследовательские работы 
в ЦЛЗ проводились совместно с 
ЦНИИТМАШем.

В 1986 году он вернулся в ЦЛЗ 
и продолжал руководить отделени-
ем роторных материалов. Он автор 
и соавтор 20 изобретений и более 
100 научных статей. В 1988 году 
Э.Ю.Колпишон был награжден 
премией Совета министров СССР 
за освоение производства цельно-
кованых роторов низкого давления 
для паровых турбин. В 1989 году 
Эдуард Юльевич защитил доктор-
скую диссертацию. Он совмещал 
работу на Ижорском заводе и обу-
чал молодых специалистов в ЛПИ, 
имеет звание профессора. 

С  2001 по 2009 год он был со-
ветником генерального директора 
ОМЗ. После чего Эдуард Юльевич 
ушел в ЦНИИТМАШ и до сих пор 
с ними сотрудничает. 

Вера Александровна Толче-
нова начала работу на Ижорском 
заводе в 1985 году инженером. 
Затем она работала  начальником 
бюро, заместителем начальника от-
дела. Проработав начальником от-
дела экономического управления, 
в 2005 году Вера Александровна 
ушла на пенсию.

За время работы В.А.Толчено-
ва проявила себя грамотным, высо-
коквалифицированным специали-
стом. Ее отличают ответственный 
подход к возложенным обязанно-
стям, высокая требовательность 
к себе и подчиненным, принци-
пиальность и ответственность за 
результаты работы.

Так, в 1992 году по ее иници-
ативе и непосредственном уча-
стии была разработана и внедрена 
программа  сквозного расчета се-
бестоимости металлургической 
продукции от шихты до готового 
продукта.

За последние годы в стране 
не раз менялась экономическая 
ситуация. Благодаря своим высо-
ким профессиональным качествам  
Вере Александровне удавалось 
каждый раз заново выстраивать 
систему работы экономической 

службы предприятия в соответ-
ствии с требованиями времени и 
новыми экономическими закона-
ми. Работая руководителем отдела, 
она создала и обучила грамотный 
коллектив  экономистов, который 
может решать самые сложные во-
просы формирования себестоимо-
сти и цен выпускаемой продукции.

Еще одной отличительной 
чертой Веры Александровны явля-
ется умение предвидеть развитие 
событий. Подготовка расчетов 
и обоснований для выделения 
производств Ижорских заводов 
в самостоятельные предприятия 
проходила  под ее руководством. 
Кроме этого, В.А.Толченова  раз-
работала методику  построения 
взаимоотношений  между  вновь 
образованными предприятиями и 
Ижорскими заводами. 

Немалый вклад внесла Вера 
Александровна в создание методо-
логии ценообразования  Ижорских 
заводов и ее практическое вопло-
щение. В последнее  время она 
возглавляла  работу по расчету цен 
на теплоэнергию, электроэнергию, 
поставляемую предприятием сто-
ронним организациям, а также за-
нималась согласованием  этих цен 
с Региональной энергетической 
комиссией.

 В.А. Толченова  является за-
служенным экономистом Россий-
ской Федерации и неоднократно 
поощрялась руководством: имеет 
благодарности, награждалась По-
четными грамотами  предприятия, 
заносилась на Доску Почета. 

Евгений Федорович Кретов 
является специалистом самого 
высшего 3 уровня по ультразву-
ковому контролю. Он обладает 
огромным опытом работы, в со-
вершенстве владеет как теорией, 
так и практическим мастерством 
по своей специальности. В 1988 
году по материалам исследований, 
выполненных на Ижорском заводе, 
Е.Ф.Кретов успешно защитил дис-
сертацию кандидата технических 
наук по специальности «Методы 
контроля в машиностроении». 
Результаты работы легли в основу 
Правил Контроля атомной энер-
гетики ПНАЭ Г-7-031-91, вошли 
составными частями в Правила 

ПНАЭ Г-7-030-91 и в отраслевой 
стандарт судостроительной отрас-
ли ОСТ 5.9768-89. Е.Ф. Кретов 
является соавтором этих норматив-
но-технических документов.

А 1999-2000 годах Евгений Фе-
дорович работал в группе ученых 
и специалистов, подготовивших 
проекты государственных стандар-
тов России по ультразвуковому 
контролю листового проката и 
сварных соединений. Он осущест-
влял техническое руководство и не-
посредственно участвовал в работе 
по проекту.

Руководимая Е.Ф.Кретовым 
лаборатория своевременно и с вы-
соким качеством обеспечивала 
проведение ультразвукового кон-
троля листового проката, поковок, 
сварных соединений оборудования 
АЭС и других изделий, изготавли-
ваемых Ижорскими заводами.

Постановлением Совета Ми-
нистров Союза ССР от 16 апреля 
1985 года Евгению Федоровичу 
Кретову в числе группы других 
специалистов присуждена пре-
мия Совета Министров СССР 
«За создание технических средств 
радиационной и акустической де-
фектоскопии и внедрение их в про-
изводство оборудования атомных 
электростанций».

Т р у д о в а я  д е я т е л ь н о с т ь 
Е.Ф.Кретова отмечена правитель-
ственными наградами – медалями 
ордена «За заслуги перед Отече-
ством» 1 и 2 степени.

Евгений Федорович имеет 
более 20 печатных трудов. Книга 
«Ультразвуковая дефектоскопия в 
энергомашиностроении» к настоя-
щему моменту уже разошлась тира-
жом более 200 экземпляров и явля-
ется основным учебным пособием 
при подготовке дефектоскопистов 
по ультразвуковому контролю во 
всех отраслях промышленности, а 
также на транспорте. 

Евгений Федорович Кретов 
на Ижорских заводах не работает 
с весны этого года. Тем не менее, 
его богатейший опыт и знания не- 
заменимы, и именно поэтому его 
периодически  приглашают на пе-
реговоры с заказчиками в качестве 
эксперта.

Саманта АКЫЛБЕКОВА
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НАШИ ЮБИЛЯРЫ
По сложившейся традиции мы поздравляем с юбилеем 
заслуженных людей Ижорской промышленной 
площадки

«Я бы в одиночку ничего не добилась»
В ноябре отмечает юбилей Наталья Алексеевна Шульган, 
которая входит в число наиболее опытных, авторитетных 
и уважаемых специалистов Научно-исследовательского 
центра ТК ОМЗ-Ижора. Она – кандидат технических наук, 
руководитель лаборатории конструкционных материалов 
НИЦ.

от предыдущих проектов явля-
ется отсутствие сварных швов 
в активной зоне корпуса реак-
тора (АЗ КР). Для этого требу-
ется изготовление уникальной 
крупногабаритной заготовки 
удлиненной обечайки АЗ КР из 
стали 15Х2НМФА кл.1. Ее раз-
меры: наружный диаметр 4655 
мм,  высота под термическую 
обработку 5750 мм.

Опыта изготовления по-
добных крупногабаритных по-
ковок в ОМЗ-Спецсталь не 
было. Комплексная технология 
производства такой заготовки 
из слитка массой 420 т создана 
совместными усилиями Спец-
стали, НПО ЦНИТМАШ и ТК 
ОМЗ-Ижора,  причем вклад, 
внесенный коллективом ЛКМ 
под руководством Н.А.Шуль-
ган, вместе с другими лабора-
ториями НИЦ, велик и неоспо-
рим.

 В е с ь  к о л л е к т и в  Т К 
О М З - И ж о р а  с е р д е ч н о  п о -
здравляет Наталью Алексеевну 
Шульган с юбилеем,  благо-
дарит за неоценимый вклад в 
освоение новых технологий, в 
общее дело борьбы за качество 
продукции, изготавливаемой 
всеми предприятиями Группы 
ОМЗ, и желает ей крепкого 
здоровья, успехов и семейного 
благополучия.  

Подготовил              
Михаил МАТРЕНИН

На Ижорские заводы 
Наталья Алексеев-
на пришла по стопам 

отца – известного инженера-ме-
таллурга Алексея Григорьевича 
Лискина, который прошел путь 
от мастера до главного инженера 
металлургического производ-
ства. Также примером служила 
мама Инна Николаевна, по обра-
зованию инженер-химик, кото-
рая в течение ряда лет трудилась 
в цехе №1 – ижорской теплоэлек-
троцентрали. 

 Окончив с отличием Ле-
нинградский политехнический 
институт по специальности «ме-
талловедение и термическая 
обработка металлов», Наталья 
Алексеевна пришла в лаборато-
рию металловедения и сварных 
соединений, которая в те годы 
входила в состав Центральной 
сварочной лаборатории, а впо-
следствии в составе этой лабора-
тории перешла в Центральную 
лабораторию завода. Она уча-
ствовала в ряде научно-иссле-
довательских и опытно-кон-
структорских работ (НИОКР) 
по разработке и исследованию 
новых материалов, созданию 
новых и усовершенствованию 
существующих технологий. В 
2002 году защитила в ЦНИИ 
КМ «Прометей» кандидатскую 
диссертацию на тему совершен-
ствования стали 10ГН2МФА 
для парогенераторов атомных 
энергоблоков, а в 2003 году воз-
главила ЛКМ – лабораторию 
конструкционных материалов 
ЦЛЗ. С 2004 года ижорская 
ЦЛЗ была переведена в состав 
ТК ОМЗ-Ижора и преобразова-
на в НИЦ.

 Следует отметить, что до 
нее этой лабораторией руково-
дила Татьяна Ивановна Титова, 
ныне – генеральный дирек-
тор ТК ОМЗ-Ижора. Здесь же 
проходил практику молодой 
специалист Сергей Алексан-
дрович Бочаров, который впо-
следствии стал заместителем 
директора НИЦ по испытаниям 
и исследованиям. Вот какой 
«кузницей кадров» является 
ЛКМ! И это не случайно. Ведь в 
понятие «конструкционные ма-
териалы» входит как основной 
металл изделий, так и металл 

сварных соединений. Следо-
вательно, все, кто работает в 
ЛКМ, должны отлично разби-
раться и в технологии выплав-
ки различных марок стали, и 
в любых видах сварки, будь то 
ручная, полуавтоматическая, 
автоматическая, в среде защит-
ных газов и др. А также знать 
до тонкостей все виды терми-
ческой обработки заготовок и 
сварных конструкций.

 Наталья Алексеевна – ав-
тор многих изобретений. Неко-
торые из них запатентованы и 
используются в производстве. 
Ее научные статьи (в соавтор-
стве с коллегами) регулярно 
печатаются в технических жур-
налах. Она руководит подготов-
кой докладов к выступлениям 
молодых специалистов на кон-
ференциях и научно-техни-
ческих советах (НТС) и сама 
принимает в них участие, регу-
лярно выступает с докладами 
на международных семинарах 
и конференциях. Кроме того, 
Н.А.Шульган – член группы 
экспертов по проведению экс-
пертизы конструкторской и 
технологической документации 
и документов, обосновывающих 
обеспечение ядерной и радиа-
ционной безопасности ядерных 
установок.

  В 2013 году Наталья Алек-
сеевна Шульган стала лауре-
атом премии Газпромбанка. 
Награда присуждена за целый 
ряд достижений. Во-первых, 
это руководство испытаниями 
и исследованиями образцов для 
замены импортных материалов 
на отечественные (да-да, имен-
но то, что сегодня называется 
модным термином «импорто-
замещение»). Во-вторых, отра-
ботка технологии изготовления 
и проведение научных исследо-
ваний качества опытно-штат-
ной заготовки фланцевой ча-
сти корпуса реактора из стали 
15Х2МФА-А (модификация 
Б). В-третьих, организация ма-
териаловедческого сопровожде-
ния самых современных реакто-
ров нефтехимии. И, разумеется, 
когда принималось решение о 
присуждении премии, немало-
важную роль сыграл тот факт, 
что Наталья Алексеевна на про-

тяжении многих лет передает 
свой богатый опыт молодым 
специалистам НИЦ, способ-
ствуя их профессиональному 
росту. 

  - Обо мне на страницах 
«Ижорца» уже писали, – сказала 
при встрече с корреспондентом 
Наталья Алексеевна. – Поэтому 
сейчас я хочу рассказать о нашем 
замечательном коллективе, без 
которого я бы в одиночку ничего 
не добилась.  Коллектив хорош 
удачным сочетанием опыта и мо-
лодости – в нужных пропорциях! 
А это – гарантия доброжелатель-
ных человеческих отношений и 
успешной совместной работы. 
Мы – одна команда!

Кто же входит в эту коман-
ду? Старшее поколение – Ирина 
Федоровна Семернина, Людми-
ла Алексеевна Милякова и Яна 
Юрьевна Беньяминова. У них 
– огромный опыт, вся трудовая 
жизнь отдана предприятиям 
Ижорского производственного 
комплекса. Ирина Федоровна 
– великолепный знаток различ-
ных видов сварки, Яна Юрьевна 
– специалист по изготовлению 
кованых и листовых заготовок, 
включая их термообработку, 
Людмила Алексеевна – мастер 
лабораторных исследований: 
прочностные характеристики, 
структура металла – в этих 
вопросах она разбирается до-
сконально.

 Среднее (по возрасту, но не 
по профессионализму) звено – 
Ольга Журавлева и Александр 
Боровской. Их хорошо знают и 
уважают не только в НИЦ, но и 
на Ижорских заводах, в Спец-
стали и других предприятиях 
Группы ОМЗ.

С молодежью, по мнению 
Натальи Алексеевны,  лабо-
ратории тоже повезло. Елена 
Михайлова, Дмитрий Жучков, 
Екатерина Егорова – энергич-
ные, толковые, а главное – с 
огромным желанием работать и 
пополнять багаж своих знаний. 

Расскажем, очень кратко, о 
некоторых достижениях этой 
дружной команды. 

При непосредственном уча-
стии ЛКМ металлургами Спец-
стали успешно освоена новая 
марка стали 2 Cr-1Mo-1/4V и 
внедрена в производство сквоз-
ная технология изготовления 
из нее крупногабаритных не-
фтехимических сосудов, а так-
же освоена технология изго-
товления днищ этих сосудов из 
двух частей вместо четырех.

 Чем меньше сварных швов 
– тем выше прочность и долго-
вечность изделий. Это справед-
ливо не только по отношению 
к нефтехимическим,  но и к 
атомным реакторам. Сейчас 
ижорцы работают над созда-
нием реактора ВВЭР-ТОИ, 
основным отличием которого 

Наталья Алексеевна Шульган с коллективом


